WITHCO KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI VE IMHASI POLITIKASI

1. POLITIKA HAKKINDA GENEL BILGILER
1.1. GIRIS

Isbu Withco Kisisel Verilerin Saklanmasi ve Imhas1 Politikas1 (“Politika”), 6698 Sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Hakkinda Kanun (“KVKK” ya da “Kanun”) ve Kanun’un ikicil
diizenlemesini teskil eden 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yo6netmelik
(“Yonetmelik”) uyarinca yiikiimliiliikklerimizi yerine getirmek ve veri sahiplerini kisisel
verilerinizin islendikleri amag, bu amag i¢in gerekli olan azami saklama siiresinin belirlenmesi
esaslar1 ile koruma, silme, yok etme ve anonim hale getirme siirecleri hakkinda bilgilendirmek
amaciyla veri sorumlusu sifatryla Withco Ofis Isletmeciligi ve Hizmetleri A.S. (“Withco ya da

Sirket”) tarafindan hazirlanmistir.

1.2. AMAC
Isbu Politikanin amaci1, Kisisel Verilerin Korunmasi hakkindaki diizenlemelere iliskin
yilikiimliiliiklere uyumun saglanmasi, Withco tarafindan otomatik ya da otomatik olmayan
yontemlerle, toplanan ve hukuka uygun bir bicimde yliriitiilen kisisel veri isleme faaliyetinin ve
gizliliginin korunmasi ve ilgili sirket i¢i sorumluluklarin belirlenerek isleyis, sirket ici kontrol ve
onlemler hakkinda kisisel verileri Withco tarafindan islenen kisilerin bilgilendirilmesi ve

seffafligin saglanmasidir.

1.3. KAPSAM
Bu Politika; Veri Sahibi kisilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin par¢asi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tiim kisisel verilerine

iliskindir.

Withco Sirket yetkilileri, Sirket hissedarlari, Calisanlar, Cahsan Adaylari, Stajyerler,
Tedarikciler, Withco’nun iiriin ve hizmetlerinden faydalanan gercek Kisiler (Miisteriler),
Potansiyel Miisteriler, Bayiler, Uyeler, Ziyaretciler, is Ortaklari, internet Sitelerimizi ve
Mobil Uygulamalarimizi Ziyaret Eden Tlgili Kisiler, Isbirligi icerisinde olunan kurumlarin

calisanlari, hissedarlar ve yetkilileri, hizmet saglayicilar ve diger iigiincii Kisilere ait kisisel
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veriler bu Politika kapsaminda olup Withco’nun sahip oldugu ya da Withco tarafindan ydnetilen
kisisel verilerin islendigi tiim kayit ortamlar1 ve kisisel verilerin saklanmasina ve imha

edilmesine yonelik faaliyetlerde bu Politika uygulanir.

1.4. TANIMLAR

KISALTMALAR TANIMLAR

Alict Grubu Veri Sorumlusu tarafindan kisisel verilerin

aktarildig1 gercek veya tiizel kisi kategorisi

Tlgili Kullanici Verilerin ~ teknik  olarak  depolanmasi,
korunmast ve yedeklenmesinden sorumlu
olan kisi ya da birim hari¢ olmak iizere veri
sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri
sorumlusundan aldigr yetki ve talimat
dogrultusunda  kisisel  verileri  isleyen

kisilerdir.

Iimha Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya

anonim hale getirilmesi.

Saklama ve imha Politikasi Withco’nun kisisel verilerin islendikleri amag
icin gerekli olan azami siireyi belirleme
islemi ile silme, yok etme ve anonim hale
getirme islemi i¢in dayanak yapilan Kisisel
Verilerin ~ Saklanmasi,  Silinmesi, Yok
Edilmesi Ve Anonim Hale Getirilmesine

[liskin Imha Politikasidir.

Kanun/KVKK 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu.
Kayit Ortanm Tamamen veya kismen otomatik olan ya da

herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla

islenen kisisel verilerin bulundugu her tiirli
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ortam.

Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek
kisiye iliskin her tiirlii bilgi.

Periyodik imha Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme
sartlarinin  tamaminin  ortadan  kalkmasi
durumunda kisisel verileri saklama ve imha
politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla resen gerceklestirilecek silme, yok

etme veya anonim hale getirme islemini.

Sicil Kisisel verileri koruma kurumu baskanligi

tarafindan tutulan veri sorumlulari sicili

Veri Kayit Sistemi Kisisel verilerin belirli  kriterlere  gore

yapilandirilarak islendigi kayit sistemini

Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu.
Veri Sahibi/ilgili Kisi Kisisel verisi islenen gercek kisi.
Veri Sorumlusu Kisisel wverilerin isleme amaglarmi ve

vasitalarin1 belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu

olan gergek veya tiizel kisi.

Yonetmelik 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren Kisisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale

Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik

2. KIiSISEL VERILERIN KAYIT ORTAMLARI

Veri sahiplerine ait kisisel veriler, Withco tarafindan ozellikle “Withco Kisisel Verilerin
Korunmas: ve Islenmesi Politikasi” min 5. maddesinde belirlenen amaglarla fiziki ya da
elektronik ortamlarda giivenli bir bigimde KVKK ve diger ilgili mevzuatta belirtilen sinirlar
cercevesinde asagidaki tabloda belirtilen sekilde saklanmaktadir. (Withco Kisisel Verilerin

Korunmasi ve Islenmesi Politikas1’na www.withcoworking.com/tr web sitesinden ulasilabilir.)
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http://www.withcoworking.com/tr

ELEKTRONIK ORTAM FiZiKSEL ORTAM

Withco tarafindan tahsis edilen ve/veya | Manuel Veri Kayitlarnt (Anket, Ziyaretci

kisisel masaiistii-diziistii bilgisayarlar Defterleri, Matbu Formlar vb)
Mobil Cihazlar (Telefon, tablet vb) Yazili basil1 gorsel ortamlar
Optik Diskler (CD vb) Kagit olarak saklanan dosyalar

Sunucular (Web, E-Posta, Yedekleme, Veri
Tabani, Dosya Paylasim, Exchange)
Yazilimlar (CRM, Office Yazilimlari, Portal,

Diger Muhasebe, Insan Kaynaklari ile iliskili

yazilimlar)

Bilgi giivenligi cihazlar1 (Giivenlik duvari,
saldirt tespit ve engelleme, kayit dosyalari,
anti virus vb)

Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza kart1 vb)

Yazici, tarayici, fotokopi makinesi

3. KIiSISEL VERILERI SAKLAMAYI VE IMHAYI GEREKTIiREN SEBEPLER
3.1. Kisisel Verilerin Saklamasim1 Gerektiren Nedenler

KVKK’nin 3’lincii maddesinde kisisel verilerin islenmesi kavrami tanimlanmis, 4 {incii
maddesinde islenen kisisel verinin islendikleri amagcla baglantili, sinirli ve 6l¢iilii olmasi ve ilgili
mevzuatta Ongoriilen veya islendikleri amag i¢in gerekli siire kadar muhafaza edilmesi gerektigi
belirtilmis, 5 ve 6 nc1 maddelerde ise kisisel verilerin isleme sartlar1 sayilmistir. Kisisel verilerin
silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesinde Kanunun 4 iincii maddesindeki genel
ilkeler ile 12 nci maddesi kapsaminda alinmas1 gereken teknik ve idari tedbirlere, ilgili mevzuat
hiikiimlerine, Kurul kararlarina ve kisisel veri saklama ve imha politikasina uygun hareket
edilmektedir.

Buna gore, Withco faaliyetleri gercevesinde kisisel veriler, ilgili mevzuatta ongdriilen veya
“Withco Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas1” nin 5. maddesinde belirlenen

isleme amaglarimiza uygun siire kadar saklanmaktadir.
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Bu kapsamda, Sirketimiz oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin bir siire
ongoriillip Ongoriilmedigini  tespit etmekte, bir siire belirlenmisse bu siireye uygun
davranmaktadir. Yasal bir siire mevcut degil ise kisisel veriler islendikleri amag i¢in gerekli olan
stire kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler belirlenen saklama siirelerinin sonunda periyodik imha
siirelerine veya veri sahibi bagvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri (silme, yok
etme ve/veya anonimlestirme) ile imha edilmektedir.
Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan biitiin
islemler kayit altina alinmakta ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki yiikiimliilikler hari¢ olmak
iizere en az U¢ y1l siireyle saklanmaktadir.
Bu ¢ergevede kisisel veriler, islenme sartlarina iliskin KVKK’nin 5. Maddesiyle dogru orantili
olarak asagidaki sebeplerle saklanmaktadir. Soyle ki,
e Kigsisel verilerin sézlesmelerin kurulmasi ve ifasi ile dogrudan dogruya ilgili olmasi
nedeniyle saklanmasi,
e Kisisel verilerin bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi amaciyla saklanmasi,
e Kisisel wverilerin kisilerin temel hak ve Ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla
Withco’nun mesru menfaatleri i¢in saklanmasinin zorunlu olmast,
e Kisisel verilerin Withco’nun herhangi bir hukuki yiikiimliliigiini yerine getirmesi
amaciyla saklanmasi,
e Mevzuatta kisisel verilerin saklanmasinin agik¢a dngdriilmesi,
e Veri sahiplerinin agik rizasinin alinmasini gerektiren saklama faaliyetleri acisindan veri
sahiplerinin acik rizasinin bulunmasi.
3.2. Kisisel Verilerin imhasini Gerektiren Nedenler
Asagida belirtilen durumlarda veri sahiplerine ait kisisel veriler, Yonetmelik uyarinca Withco
tarafindan re’sen yahut talep tizerine silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir. Soyle ki,
e Kisisel verilerin islenmesine veya saklanmasina esas tegkil eden ilgili mevzuat
hiikiimlerinin degistirilmesi veya ilgasi,
e Kisisel verilerin iglenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,
e Kanun’un 5. ve 6. maddelerindeki kisisel verilerin islenmesini gerektiren sartlarin ortadan
kalkmas1 halinde, kisisel verilerin veri sorumlusu tarafindan resen veya ilgili kisinin

talebi iizerine,
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e Kisisel verileri islemenin sadece agik riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili
kisinin rizasini geri almasi,

e Kanun’un 11. Maddesi geregi ilgili kisinin haklar1 ger¢evesinde, verilerinin silinmesi,
yok edilmesi veya anonim hale getirilmesine iliskin yapti§i basvurunun veri sorumlusu
tarafindan kabul edilmesi,

e Veri sorumlusunun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya
anonim hale getirilmesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi
cevabin yetersiz bulunmasi veya Kanun’da Ongoriilen siire icinde cevap vermemesi
hallerinde; Kurul’a sikayette bulunulmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun
bulunmasi,

e Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami siirenin ge¢mis olmasina ragmen, kisisel
verileri daha uzun siire saklamay1 hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi,

4. KISISEL VERILERIN SAKLAMA VE iMHA SURELERI

Withco tarafindan KVKK ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak elde edilen kisisel
verilerinizin saklama ve imha siirelerinin tespitinde asagida sirasiyla belirtilen olgiitlerden
yararlanilmaktadir:

a) Mevzuatta s0z konusu kisisel verinin saklanmasina iliskin olarak bir siire 6ngoriilmiis ise
bu siireye riayet edilir. Anilan siirenin sona ermesi akabinde veri hakkinda b bendi
kapsaminda iglem yapilir.

b) So6z konusu kisisel verinin saklanmasina iligskin olarak mevzuatta 6ngoriilen siirenin sona
ermesi veya ilgili mevzuatta s6z konusu verinin saklanmasina iligskin olarak herhangi bir
stire ongoriilmemis olmasi durumunda sirasiyla;

» Withco kisisel verileri, KVKK’nin 6. maddesinde yer alan tanimlamayi baz
alarak, kisisel veriler ve 6zel nitelikli kisisel veriler olarak siniflandirir. Ozel
nitelikte oldugu tespit edilen tiim kisisel veriler imha edilir. S6z konusu verilerin
imhasinda uygulanacak yontem verinin niteligi ve saklanmasimin Withco
nezdindeki 6nem derecesine gore belirlenir.

» Verinin saklanmasinin KVKK’nin 4. maddesinde belirtilen ilkelere uygunlugu
sorgulanir. Saklanmasinin KVKK’nin 4. maddesinde yer alan ilkelere aykirilik

teskil edebilecegi tespit edilen veriler silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir.

Sayfa6/15




» Verinin saklanmasinin KVKK’nin 5. ve 6. maddelerinde 6ngoriilmiis olan
istisnalardan hangisi/hangileri kapsaminda degerlendirilebilecegi tespit edilir.
Tespit edilen istisnalar ¢ergevesinde verilerin saklanmasi gereken makul siireler
tespit edilir. S6z konusu siirelerin sona ermesi halinde veriler silinir, yok edilir ya
da anonim hale getirilir.

Saklama siiresi sona eren kisisel veriler, isbu Politikanin asagida belirtilen “Saklama ve imha
Stireleri” g¢ercevesinde, 6 aylik periyodlarla isbu Politika’da yer verilen usullere uygun olarak

imha edilir. Withco tarafindan iglenmekte olan kisisel verilerle ilgili olarak;
e Siireclere bagl olarak gerceklestirilen faaliyetler kapsamindaki tiim kisisel verilerle ilgili

kisisel veri bazinda saklama siireleri Kisisel Veri Isleme Envanterinde,

e Siire¢ bazinda saklama stireleri ise igbu Politika’da agagida yer almaktadir:

SUREC VERI SAHIBI SAKLAMA SURESI | IMHA SURESI
Personel Ozliik | Calisan Is Sozlesmesinin sona | Saklama siiresinin
Dosyasi olusturma ermesini takiben 10 | sonra ermesini

yil takip eden ilk
periyodik imha

stiresinde
Hizmet I¢i Egitim | Calisan Is sozlesmesinin sona | Saklama siiresinin
Planlamasi ermesini takiben 10 | sonra ermesini
yil takip eden ilk
periyodik imha

siiresinde
Maas Odemeleri Calisan Isten ayrilmasina | Saklama siiresinin
miiteakip 10 yil sonra ermesini

takip eden ilk
periyodik imha

siiresinde
Calisan adayi/stajyer | Calisan-Stajyer Aday1 | Bagvuru siirecinin | Saklama siiresinin
adayina ait 0zgegmis olumsuz sona | sonra ermesini
ve ise bagvuru ermesinden itibaren 6 | takip eden ilk
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formunda yer alan ay periyodik imha
bilgiler stiresinde
Finansal = Kayitlarin | Miisteriler-Hizmet Is Iliskisinin sonra | Saklama siiresinin
Tutulmasi Alinan Firmalar ermesinden itibaren | sonra ermesini
10 y1l takip eden ilk
periyodik imha
stiresinde
Isbirligi i¢inde olunan | Withco’'nun  isbirligi | Satin Alman her bir | Saklama siiresinin
kurum/firmalar iginde oldugu | hizmetin sonra ermesini
(hizmet saglayilcilar) | kurum/firmalar sunulmasindan takip eden ilk
ile Withco arasindaki | (Hizmet Saglayicilar) itibaren TBK md. 146 | periyodik imha
ticari iliskinin ille TTK md. 82 | siiresinde
yliriitiilmesine  dair uyarinca 10 yil siire
kimlik bilgisi, iletisim ile saklanir.
bilgisi, finansal
bilgiler, isbirligi
iginde olunan
kurum/firma c¢alisani
verileri
Sozlesmelerin Withco’nun {iriin ve | S6zlesmenin sona | Saklama siiresinin
hazirlanmasi hizmetlerinden ermesini takiben 10 | sonra ermesini
faydalanan miisteriler | yil takip eden ilk
ile Tedarikgiler/Is periyodik imha
Ortaklari siiresinde
Insan kaynaklar1 | Calisanlar Faaliyetin sona | Saklama siiresinin
siireclerinin ermesini takiben 10 | sonra ermesini
yiiriitiilmesi yil takip eden ilk
periyodik imha
siiresinde
Ziyaret ve toplanti | Ziyaretciler ve | Etkinligin sona | Saklama siiresinin
katilimeilarinin kaydi | Katilimcilar ermesini takien 2 yil sonra ermesini
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takip eden ilk

periyodik imha

stiresinde
Fiziksel mekan | Withco adresinde | 3 ay siire ile saklanir | Saklama siiresinin
gilivenligi i¢cin, | bulunan  her  tiirli sonra ermesini
Sirketin iligkide | gercek kisi takip eden ilk
bulundugu tim periyodik imha
gercek  kisiler  ve siiresinde

ziyaretciler ve diger
gercek kisilerin
mekan gilivenligi i¢in
kamera kayitlar1 ses

kayitlar1 ara¢ kayitlar

Potansiyel Miisteri ile

Potansiyel Miisteriler

5 yil stire ile saklanir

Saklama siiresinin

SIRKET  arasindaki sonra ermesini

ticari iliski takip eden ilk

kurulmasina dair periyodik imha

sozlesme goriismeleri siiresinde

sirasinda alinan

kimlik bilgisi, iletisim

bilgisi, telefon

aramalarinda  alinan

ses kayitlart

Sirket ortaklar1 ve | Withco Hissedarlar1 ve | Is  Iliskisinin sona | Saklama siiresinin

yonetim kurulu | Withco Yonetim | ermesini takiben 10 | sonra ermesini

iiyelerine ait bilgiler | Kurulu Uyeleri yil takip eden ilk
periyodik imha
siiresinde

Calisan ile 1ilgili | Calisanlar Is iliskisinin sona | Saklama siiresinin

mahkeme/icra  bilgi ermesinden itibaren | sonra ermesini

taleplerinin 10 y1l takip eden ilk
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cevaplanmasi periyodik imha
stiresinde

Log/Kayit Takip 2yl Saklama siiresinin

Sistemleri sonra ermesini
takip eden ilk
periyodik imha
stiresinde

Durum tesipt raporu, | Tiim  Ilgili  Gergek | ilk kaydm yapildig1 | Saklama siiresinin

olay tutanag gibi | kisiler tarihten itibaren 5 y1l | sonra ermesini

giivenlige iliskin idari takip eden ilk

raporlar periyodik imha
siiresinde

Miisteri talep-sikayet | Miisteri Kaydin alinmasindan | Saklama siiresinin

bilgileri itibaren 15 y1l sonra ermesini
takip eden ilk
periyodik imha
siiresinde

Vekaletnameler, imza

Withco hissedarlart ve

[lk kaydin yapildig

Saklama siiresinin

sirkiileri, genel kurul | Withco yonetim kurulu | tarihten itibaren 10 y1l | sonra ermesini
kararlari, aziller gibi | tiyeleri takip eden ilk
genel sirket periyodik imha
kararlarina iligkin siiresinde
belgeler
Calisanlara arac tahsis | Calisanlar Aracin teslim edilmesi | Saklama siiresinin
edilmesi tarihinden itibaren 2 | sonra ermesini
yil takip eden ilk
periyodik imha
siiresinde
Is Sagligi ve | Calisanlar Is iliskisinin sona | Saklama siiresinin
Giivenligi ermesini miiteakip 15 | sonra ermesini
Uygulmalari yil takip eden ilk
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periyodik imha

stiresinde
Ceza Mahkumiyet ve | Calisanlar Calisma siiresi | Saklama siiresinin
Giivenlik Tedbirleri boyunca sonra ermesini

takip eden ilk
periyodik imha

suresinde

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan biitiin islemler

kayit altina alinir ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki yiikiimliiliikler hari¢ olmak {izere en az ii¢

yil siireyle saklanir.
5. KISISEL VERILERIN iIMHA USULLERI

5.1. Kisisel Verilerin Silinmesi Teknikleri

5.1.1. Sunucularda Yer Alan Kisisel Verilerin Silinmesi

Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona erenler igin
ilgili kullanicilarin erigim yetkisi kaldirilarak silme islemi yapilir.

5.1.2. Elektronik Ortamda Yer Alan Kisisel Verilerin Silinmesi

Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona erenler,
calisanlar (ilgili kullanicilar) igin higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilir.

5.1.3. Fiziksel Ortamda Yer Alan Kisisel Verilerin Silinmesi

Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona erenler i¢in
evrak ¢alisanlar icin higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir. Ayrica,
iizeri okunamayacak sekilde ¢izilerek/boyanarak/silinerek karartma islemi de uygulanir.
5.1.4. Tasmabilir Medyada Yer Alan Kisisel Verilerin Silinmesi

Flash tabanli saklama ortamlarinda tutulan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire
sona erenler, sistem yoOneticisi tarafindan sifrelenerek ve erisim yetkisi sadece sistem

yoneticisine verilerek sifreleme anahtarlariyla giivenli ortamlarda saklanr.

5.2. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi Teknikleri

5.2.1. Fiziksel Ortamda Yer Alan Kisisel Verilerin Yok Edilmesi
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Kagit ortaminda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona erenler,
kagit kirpma makinelerinde geri dondiiriillemeyecek sekilde yok edilir.
5.2.2. Optik/Manyetik Medyada Yer Alan Kisisel Verilern Yok Edilmesi
Optik medya ve manyetik medyada yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren
sure sona erenlerin eritilmesi, yakilmasi veya toz haline getirilmesi gibi fiziksel olarak yok
edilmesi islemi uygulanir. Ayrica, manyetik medya 6zel bir cihazdan gecirilerek yiksek
degerde manyetik alana maruz birakilmasi suretiyle lizerindeki veriler okunamaz hale
getirilir.
5.3. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi Teknikleri
5.3.1. Sunucularda, elektronik ortamda, fiziksel ortamda, tasinabilir medyada,
optic/manyetik medyada yer alan kisisel verilerin saklanmasini gerektiren siire sona
erenler, kisisel veriler baska verilerle eslestirilse dahi higbir surette kimligi belirli
veya belirlenebilir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilir. Bu anlamda
Withco, bir veri kiimesindeki tiim dogrudan ve/veya dolayli tanimlayicilar
cikararak veya degistirerek, ilgili kisinin kimliginin saptanmasini engeller veya
iliskilendirilemeyecek sekilde yok kaybeder. Bu dogrultuda Withco, kisisel verilerin
tutuldugu veri kayit sistemindeki kayitlara uygulanan otomatik olan veya olmayan
gruplama, maskeleme, tliretme, genellestirme, rastgele hale getirme yontemlerinden
bir veya birkacindan ilgili verilere gdre faydalanir. Isbu anonim hale getirme
yontemleri uygulanirken sahip olunan veri kiimesine iligkin olarak; verinin niteligi,
bliytlikliigii, fiziki ortamda bulunma yapisi, ¢esitliligi, verinin islenme amaglar1 gibi
very Ozellikleri dikkate alinir. Bu yontemlerin uygulanmasi sonucunda ede edilen
verilerin belirli bir kisiyi tanimlamas1 imkansiz hale getirilmis olur.
6. KISIiSEL VERILERIN PERiYODIiK iIMHA SURESI
Yonetmeligin 11 inci maddesi geregince Withco, periyodik imha siiresini 6 ay olarak
belirlemistir. Buna gore, Kurumda her yi1l Haziran ve Aralik aylarinda periyodik imha islemi
gergeklestirilir.
7. KISISEL VERILERIN SAKLAMA VE IMHA SURECINDE SORUMLULUK VE
GOREV DAGILIMI
Withco’nun tiim birimleri ve ¢alisanlari, sorumlu birimlerce Politika kapsaminda alinmakta olan

teknik ve idari tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi, birim calisanlarinin egitimi ve farkindaliginin
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arttirilmasi, izlenmesi ve siirekli denetimi ile kisisel verilerin hukuka uygun sekilde islenmesi,
kisisel verilere hukuka aykir1 olarak erisilmesinin onlenmesi ve kisisel verilerin hukuka uygun
saklanmasinin saglanmas1 amaciyla kisisel veri iglenen tiim ortamlarda veri giivenligini
saglamaya yonelik teknik ve idari tedbirlerin alinmasinda sorumlu birimlere aktif olarak destek
vermektedir. Kisisel verilerin saklama ve imha siire¢lerinde gorev alanlarin unvan, gorev ve

sorumluluk detaylarina asagida yer verilmistir. Soyle ki,

UNVAN BIRIM GOREV
Genel Miidiir Kisisel veri saklama ve imha | Gorevi dahilinde olan
politikas1 sorumlusu siireclerin saklama sliresine

uygunlugunun saglanmasi ile
periyodik imha siiresi
uyarinca kisisel veri imha

surecinin Y Onetimi

Insan Kaynaklar1 Yoneticisi | Insan Kaynaklar1 | Gorevi dahilinde olan
Departmani:  kisisel  veri | siireclerin saklama siiresine
saklama ve imha politikasi | uygunlugunun saglanmasi ile
uygulama sorumlusu periyodik imha siiresi
uyarinca kisisel veri imha

strecinin YOnetimi

Bilgi Teknolojileri Yoneticisi | Bilgi Teknolojileri | Gorevi dahilinde olan
Departmani:  Kisisel  veri | siireclerin saklama siiresine
saklama ve imha politikasi | uygunlugunun saglanmasi ile
uygulama sorumlusu periyodik imha stiresi
uyarinca kisisel veri imha

surecinin Y Onetimi

Satig-Pazarlama Y Oneticisi Satis ve Pazarlama | Gorevi dahilinde olan
Departmani:  kisisel  veri | siireclerin saklama siiresine
saklama ve imha politikasi | uygunlugunun saglanmasi ile
uygulama sorumlusu periyodik imha siiresi
uyarinca kisisel veri imha

sturecinin YOnetimi
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Etkinlik-Toplant1 Y oneticisi

Etkinlik — Toplant1

Departmani:  kigisel  veri

saklama ve imha politikasi

Gorevi dahilinde olan
siireclerin  saklama siiresine

uygunlugunun saglanmasi ile

uygulama sorumlusu periyodik imha siiresi
uyarinca kisisel veri imha
slirecinin Y Onetimi
On  Biiro Resepsiyon | On  Biiro Resepsiyon | Gérevi  dahilinde  olan
Y oneticisi Departmani:  kigisel  veri | siireclerin saklama siiresine

saklama ve imha politikasi

uygulama sorumlusu

uygunlugunun saglanmasi ile

periyodik imha stiresi
uyarinca kisisel veri imha

surecinin Y Onetimi

Finans - Muhasebe - Satin

Alma YOneticisi

Finans-Muhasebe-Satin Alma

Departmani:  kigisel  veri

saklama ve imha politikas1

Gorevi dahilinde olan
siireclerin  saklama siiresine

uygunlugunun saglanmasi ile

uygulama sorumlusu periyodik imha siiresi
uyarinca kisisel veri imha
slirecinin Y Onetimi
Kurumsal Miisteri Iligkileri | Kurumsal Miisteri iliskileri | Gorevi dahilinde olan

Y Oneticisi

Departmani:  kisisel  veri
saklama ve imha politikasi

uygulama sorumlusu

siireclerin  saklama siiresine
uygunlugunun saglanmasi ile
periyodik imha siiresi
uyarinca kisisel veri imha

surecinin Y Onetimi

8. POLITIiKANIN YUORURLUGE GIRMESI VE GUNCELLENMESI

Isbu politika Kanun ve kisisel verilere iliskin sair mevzuat uyarinca bilgileri icermekte olup

https://withcoworking.com web sitesinde yayinlanmaya baslandig1 tarihte yiirtirliige girecektir.

(Versiyon 1.0) Isbu Politika, Withco kisisel verileri isleme siireglerinde meydana gelecek
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https://withcoworking.com/

degisiklikler, yasal degisiklikler veya sair sebeplerle zaman zaman giincellenebilir.

Giincellemeler yeni Politika’nin Web Sitesi’nde yayini tarihinden itibaren gecerli olur.

Isbu Politika, Wictho internet sitesinde https://withcoworking.com ‘de yaymmlamr ve ilgili

kisilerin erisimine sunulur.
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